
пЕрвомдйсъкий lндчстрIАльно-пЕдАгогtчниЙ колЕдж

21.01.2021' р.

Про змiни

у ocBiTHboMy процесi

нАкАз

м. Рубiжне J\b 10-з

у зв'язку з закiнченням дii локдауну, оголошеного Постановою кму вiд
09,|2,2020 р, JФ 1236 кПро встановлення карантину та запровадження обмежувальних
протиепiдемiчних заходiв з метою запобiгання поширенню на територii Украiни гостроТ
респiратоРноi хвороби COVID- 1 9, спричиненоi KopoHaBipyco'))

НАКАЗУЮ:

1. Перейти з 25.01 .202l р. у коледжi на змiшану форму навчання.
2, ВиробНиче навчання У групах I ступеня за професiями <Кухар. Кондитер)) та

<Оператор з обробки iнформацii та програмного забезпечення проводити у майстернi
та лабораторii коледжу згiдно з розкJIадом.

3, Навчальнi заняття з теоретичноi частини ocBiTHboi програми, продовжити з
використанням технологiй дистанцiйного навчання згiдно з розкJIадом.

4. Внести змiни ло графiку освiтнього процесу:
педагогiЧну практику у групах 26| по хТ та 262 по кт провести з
08,02.2021 р. по 19.0З.2021 р. вiдповiдно до укладених договорiв з базами
практики.

навччLльну практику у групi 25l по ХТ провести з 15.02.202| р. по
26.0з.202l р. вiдповiдно до укладених договорiв з базами практики.

5, Кураторам груп повiдомити здобувачiв освiти про змiну графiку освiтнього
процесу.

6, ЗаступНику директора З НВР Луговiй Л.I. скласти тимчасовий розклад заIUIть
з 25.01.202l р. з урахуваннями змiн у графiку освiтнього процесу

7. ПедагОгiчниМ працiвникам виконувати обов'язки на робочому мiсцi
упродовж робочого часу, визначеного Правилами внутрiшнього трудового
розпорядку.

8. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

!митро СЕБКОВ.о, директора


