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2. Опис навчальної дисципліни (освітнього компоненту) 

 

Найменування показників 
Характеристика 

навчальної дисципліни 

Форма навчання денна 

Рік підготовки І (перший) ІІ (другий) 

Семестр – 2-й 3-й 4-й 

Мова навчання українська 

Статус дисципліни обов’язкова 

Інформаційний обсяг навчальної дисципліни 

Кількість кредитів ECTS 10 

Загальна кількість годин, в т. ч.:  300  

− аудиторних  

− самостійної роботи здобувачів освіти, з них:  

− підготовка до екзамену  

161 

109 

30 

Модулів 3 

Змістових модулів  11 

Лекції – 40 32 25 

Семінарські – – – – 

Практичні – 20 24 20 

Лабораторні – 

Самостійна робота – 46 28 5 

Індивідуальні завдання (курсова робота) – – – 30 

Підготовка до екзамену – – – 30 

Вид контролю екзамен 
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3. Предмет, мета та завдання навчальної дисципліни 
 

Предметом вивчення навчальної дисципліни «Фінансовий облік» є система, яка 

включає принципи, методи та процедури збору, обробки та узагальнення інформації про 

господарську діяльність підприємства з метою формування достовірної  та повної 

звітності для прийняття управлінських рішень. 
 

Метою викладання навчальної дисципліни «Фінансовий  облік» є формування 

системи знань з організації та ведення бухгалтерського обліку на підприємствах різних 

форм власності та видів діяльності на підставі використання прогресивних форм і 

національних стандартів, набуття навичок документування та відображення операцій на 

рахунках обліку  
 

Основними завданнями навчальної дисципліни «Фінансовий  облік» є: 

‒ ознайомлення з теоретичними основами фінансового обліку в Україні та його 

роллю в управлінні підприємством; 

‒ вивчення нормативно-правової бази фінансового обліку, П(С)БО та вміння їх 

застосовувати;  

‒ формування навичок та методологію ведення бухгалтерського обліку на 

підприємствах, а саме: необоротних активів, запасів, дебіторської заборгованості, 

грошових коштів, фінансових інвестицій, власного капіталу, зобов’язань, витрат, доходів 

і фінансових результатів, їх документального оформлення  для надання користувачам 

повної, правдивої, неупередженої інформації про майно, джерела його формування, 

фінансовий стан, рух грошових коштів та результати діяльності; 

‒ забезпечення розуміння етичних аспектів професії бухгалтера.  

 

Передумови вивчення навчальної дисципліни. Для вивчення дисципліни 

«Фінансовий облік» необхідними є знання  з дисциплін «Вступ до фаху», «Економічна 

теорія», «Економіка підприємства», «Бухгалтерський облік», «Фінанси, гроші і кредит». 

 

3. Компетентності та заплановані результати навчання 
 

Компетентності, які мають бути сформовані в результаті опанування освітнього 

компоненту (дисципліни), та очікувані результати навчання: 

 

Компетентності 

Загальні 

компетентності (ЗК) 

ЗК 5. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації 

з різних джерел.  

ЗК 6. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

ЗК 7. Знання та розуміння предметної області та розуміння 

професійної діяльності. 

ЗК 8. Здатність використовувати інформаційні та 

комунікаційні технології. 

Спеціальні 

компетентності (СК) 

СК 1. Здатність аналізувати економічні події та явища з 

огляду на сучасні теоретичні та методичні основи обліку і 

оподаткування. 

СК 3. Здатність відображати інформацію про господарські 

операції суб’єктів господарювання в обліку, їх 

систематизувати, узагальнювати у звітності й інтерпретувати 

для задоволення інформаційних потреб осіб, які ухвалюють 

управлінські рішення. 
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СК 8. Здатність використовувати методи обліку і 

оподаткування на підприємстві. 

СК 9. Здатність використовувати знання національних 

стандартів обліку. 

СК 11. Здатність організовувати власну професійну 

діяльність, застосовувати знання для розв’язання практичних 

ситуацій, ухвалювати рішення відповідно до законодавства. 

Зміст підготовки здобувачів фахової передвищої освіти, сформульований у 

термінах результатів навчання (РН) 

РН 2. Розуміти місце предметної області в загальній базі знань та значення облікової, 

податкової і статистичної систем в інформаційному забезпеченні користувачів під час 

розв’язання проблем сфери економічної відповідальності підприємств. 

РН 3. Визначати сутність об’єктів обліку і оподаткування для розуміння їх ролі та 

впливу на результати господарської діяльності. 

РН 4. Ідентифікувати джерела та розуміти методологію визначення і методи 

отримання облікових даних для узагальнення економічної інформації. 

РН 5. Застосовувати математичний інструментарій для розв’язання прикладних 

завдань у сфері обліку і оподаткування. 

РН 6. Використовувати особливості обліку і оподаткування у професійній діяльності 

та господарській практиці. 

РН 7. Характеризувати господарські операції та процеси, вміти документально їх 

оформлювати для відображення в обліку підприємств. 

РН 8. Формувати й аналізувати фінансову, податкову і статистичну звітність для 

визначення показників забезпеченості підприємства ресурсним потенціалом та його 

ефективного використання. 

РН 9. Дотримуватися вимог податкового законодавства щодо розрахунку і сплати 

податків, зборів, обов’язкових платежів, їх обліку та формування податкової звітності 

суб’єктів господарювання. 

РН 10. Формувати і надавати облікову-аналітичну інформацію для ухвалення 

управлінських рішень з метою підвищення ефективності бізнесу. 

РН 13. Аналізувати особливості функціонування підприємств для здійснення обліку їх 

господарської діяльності. 

РН 14. Використовувати нормативно-правові документи і національні стандарти для 

ведення бухгалтерського обліку суб’єктів господарювання. 

РН 17. Дотримуватися вимог професійної діяльності, зумовлених необхідністю 

забезпечення економічного розвитку України. 

 

 

У результаті вивчення навчальної дисципліни «Фінансовий облік» здобувач освіти 

повинен: 

знати: 

‒ основні принципи та концепції фінансового обліку; 

‒ нормативно-правове регулювання бухгалтерського обліку в Україні; 

‒ систему рахунків бухгалтерського обліку та їх кореспонденцію; 

‒ методи оцінки активів, зобов’язань, доходів та витрат; 

‒ послідовність етапів від первинних документів до бухгалтерської звітності. 
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вміти: 

‒ заповнювати первинні бухгалтерські документи та вести регістри обліку; 

‒ складати бухгалтерські проведення (кореспонденцію рахунків) за всіма ділянками 

обліку; 

‒ проводити інвентаризацію та відображати її результати; 

‒ нараховувати амортизацію, зарплату, податки та збори; 

‒ закривати рахунки доходів та витрат, визначати чистий прибуток (збиток); 

 

Формат навчання 

Навчання здійснюється у дистанційному форматі з використанням платформи 

Google Workspace for Education за допомогою основних інструментів Google: 

Google Клас — для розміщення навчальних матеріалів, завдань і тестів, забезпечення 

зворотного зв’язку; 

Google Meet — для проведення лекцій, семінарів, консультацій у режимі реального 

часу; 

Google Документи, Таблиці, Презентації — для виконання індивідуальних і 

групових завдань, спільних проєктів; підготовки навчальних матеріалів; 

Google Форми — для оцінювання знань (тести), проведення опитувань. 
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4. Структура навчальної дисципліни 

 

Назви змістових 

модулів і тем 

Кількість годин 

Усього у тому числі 

лекцій 
практ. 

робіт 

самост. 

роботи 

Модуль 1 (2-й семестр) 

Змістовий модуль 1. Облік основних засобів та нематеріальних активів 

Тема 1. Необоротні матеріальні активи: склад, 

класифікація, первинний облік 
4 2 - 2 

Тема 2. Облік капітальних інвестицій 4 2 2 – 

Тема 3. Облік вибуття основних засобів 6 2 2 2 

Тема 4. Облік амортизації (зносу) основних засобів 4 2 2 – 

Тема 5. Облік інших необоротних активів 4 2 – 2 

Тема 6. Облік орендних операцій 4 2 – 2 

Тема 7. Облік нематеріальних активів 6 2 – 4 

Разом за змістовим модулем 1 32 14 6 12 

Тематичне оцінювання     

Змістовий модуль 2. Облік грошових коштів та дебіторської заборгованості 

Тема 8. Облік касових операцій 6 2 – 4 

Тема 9. Облік операцій на поточному рахунку 6 2 2 2 

Тема 10. Облік товарної дебіторської 

заборгованості 
4 2 – 2 

Тема 11. Облік нетоварної дебіторської 

заборгованості 
8 2 2 4 

Разом за змістовим модулем 2 24 8 4 12 

Тематичне оцінювання     

Змістовий модуль 3. Облік виробничих запасів 

Тема 12. Визнання, документальне оформлення, 

облік надходження запасів 
6 2 2 2 

Тема 13. Методи оцінки вибуття запасів 6 2 2 2 

Разом за змістовим модулем 3 12 4 4 4 

Тематичне оцінювання     

Змістовий модуль 4. Особливості обліку товарних запасів в підприємствах торгівлі 

Тема 14. Організаційні основи, первинний та 

синтетичний облік товарних запасів 
4 2 – 2 

Тема 15. Облік реалізації товарів у роздрібній 

торгівлі 
10 2 2 6 

Тема 16. Облік витрат діяльності підприємств 

торгівлі 
4 2 – 2 

Тема 17. Особливості обліку в оптовій торгівлі 4 2 – 2 

Разом за змістовим модулем 4 22 8 2 12 

Тематичне оцінювання     
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Змістовий модуль 5. Особливості обліку товарних запасів в  

закладах ресторанного господарства 

Тема 18. Особливості ціноутворення в ЗРГ 2 2 – – 

Тема 19. Облік сировини та продуктів на складі 8 2 2 4 

Тема 20. Облік виробництва і реалізації продуктів 

і товарів в ЗРГ 
6 2 2 2 

Разом за змістовим модулем 5 16 6 4 6 

Тематичне оцінювання     

Разом годин за 2–й семестр 106 40 20 46 

Усього за І курс 106 40 20 46 

(ІІ курс) 

Модуль 2 (3-й семестр) 

Змістовий модуль 6. Облік витрат виробництва і готової продукції 

Тема 21. Класифікація витрат за економічними 

елементами 
2 2 – – 

Тема 22. Облік виробничої собівартості готової 

продукції 
2 2 – – 

Тема 23. Калькуляція собівартості готової 

продукції 
4 2 2 – 

Тема 24. Облік готової продукції 8 2 2 4 

Разом за змістовим модулем 6 16 8 4 4 

Тематичне оцінювання     

Змістовий модуль 7. Облік зобов’язань 

Тема 25. Облік довгострокових зобов’язань 4 2 – 2 

Тема 26. Облік короткострокових зобов’язань і 

позик 
6 2 2 2 

Тема 27. Облік розрахунків з постачальниками та 

підрядниками 
6 2 2 2 

Тема 28. Облік розрахунків з бюджетом за 

податками і платежами 
2 2 – – 

Тема 29. Облік розрахунків по інших операціях 8 2 2 4 

Разом за змістовим модулем 7 26 10 6 10 

Тематичне оцінювання     

Змістовий модуль 8. Облік праці та її оплати 

Тема 30. Заробітна плата та її регулювання 4 2 – 2 

Тема 31. Організація оплати праці 6 2 2 2 

Тема 32. Порядок нарахування доплат і надбавок 4 2 2 – 

Тема 33. Розрахунок середньої заробітної плати 8 2 2 4 

Тема 34. Утримання із заробітної плати 4 2 2 – 

Тема 35. Облік розрахунків з оплати праці 6 2 4 – 

Тема 36. Облік розрахунків за соціальним 

страхуванням 
10 2 2 6 

Разом за змістовим модулем 8 42 14 14 14 

Тематичне оцінювання     

Разом годин за 3–й семестр 80 32 24 24 
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Модуль 3 (4–й семестр) 

Змістовий модуль 9. Облік власного капіталу 

Тема 37. Власний капітал та облік його формування 2 2 – – 

Тема 38. Облік інших складових власного капіталу 4 2 2 – 

Тема 39. Облік забезпечення зобов’язань 4 2 2 – 

Разом за змістовим модулем 9 10 6 4 – 

Тематичне оцінювання     

Змістовий модуль 10. Облік фінансових інвестицій 

Тема 40. Облік довгострокових фінансових 

інвестицій 
3 2 – 1 

Тема 41. Облік поточних фінансових інвестицій 4 2 2 – 

Разом за змістовим модулем 10 7 4 2 1 

Тематичне оцінювання     

Змістовий модуль 11.Облік доходів, витрат та фінансових результатів діяльності 

Тема 42. Формування та облік доходів за видами 

діяльності 
4 2 – 2 

Тема 43. Облік доходів від операційної діяльності 4 2 2 – 

Тема 44. Облік доходів від іншої діяльності 4 2 2 – 

Тематичне оцінювання     

Тема 45. Загальні підходи до формування  та 

обліку витрат 
4 2 – 2 

Тема 46. Облік операційних витрат 4 2 2 – 

Тема 47. Облік фінансових та витрат іншої 

діяльності 
4 2 2 – 

Тема 48. Формування в обліку фінансових 

результатів діяльності підприємства 
6 2 4 – 

Тема 49. Особливості формування обліку та 

використання нерозподіленого прибутку 

(непокритих збитків) 

3 1 2 – 

Разом за змістовим модулем 11 33 15 14 4 

Тематичне оцінювання     

Разом годин за 4-й семестр 50 25 20 5 

Разом годин за ІІ курс 240 97 64 79 

Курсова робота 30   30 

Підготовка до екзамену 30   30 

РАЗОМ: 300 97 64 139 
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5. Програма навчальної дисципліни 

 

Змістовий модуль 1.Облік основних засобів та нематеріальних активів  
 

Тема 1. Необоротні матеріальні активи: склад, класифікація, первинний облік 

Економічна сутність необоротних матеріальних активів. Структура та зміст 

П(С)БО 7 «Основні засоби». Визнання та оцінка необоротних активів. Види оцінки 

основних засобів. Складові первісної вартості основних засобів. 

Класифікація основних засобів за різними ознаками. 

Характеристика рахунку 10 «Основні засоби». 

Форми первинної облікової документації з обліку наявності на підприємстві і руху 

основних засобів. Аналітичний облік необоротних матеріальних активів. 
 

Тема 2. Облік капітальних інвестицій 

Поняття капітальних інвестицій. Шляхи надходження основних засобів на 

підприємство. 

Кореспонденція рахунків з обліку надходження основних засобів, придбаних за 

плату у постачальників; будівництво власними силами; безоплатно одержаних; внесених 

засновниками до статутного капіталу, інші випадки зарахування основних засобів на 

баланс. 

Облік переоцінки основних засобів. Розрахунок індексу переоцінки та визначення 

суми дооцінки/уцінки первісної вартості та нарахованого зносу. 
 

Тема 3. Облік вибуття основних засобів 

Шляхи вибуття основних засобів: продаж за плату в порядку реалізації майна; 

передача за договором дарування; списання внаслідок морального або фізичного зносу; 

ліквідація; передача у вигляді внеску до статутного капіталу інших підприємств; з інших 

причин.  

Облік реалізації основних засобів. 

Облік ліквідації основних засобів. 

Облік ремонту основних засобів. 

Інвентаризація необоротних активів. 
 

Тема 4. Облік амортизації (зносу) основних засобів 

Поняття  зносу основних засобів, види зносу . 

Строк корисної експлуатації основних засобів. 

Методи розрахунку амортизації відповідно до П(С)БО 7 «Основні засоби»: 

прямолінійний, зменшення залишкової вартості, прискореного зменшення залишкової 

вартості, кумулятивного, виробничого. Характеристика методів, їх переваги та недоліки. 
 

Тема 5. Облік інших необоротних активів 

Поняття та склад інших необоротних матеріальних активів. Характеристика 

рахунку 11 «Інші необоротні матеріальні активи». Документальне оформлення операцій 

з іншими необоротними матеріальними активами. 

 Методи нарахування амортизації інших необоротних матеріальних активів. 
 

Тема 6. Облік орендних операцій 

Методологічні засади формування в бухгалтерському обліку інформації про 

оренду необоротних активів відповідно до П(С)БО 14 «Оренда». 

Поняття та види оренди: операційна та фінансова . 

Поняття та види лізингу. Суб’єкти та об’єкти лізингу. Типова кореспонденція 

рахунків з обліку орендних (лізингових) операцій. 
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Тема 7. Облік нематеріальних активів 

Економічна сутність та класифікація нематеріальних активів. Структура П(С)БО 

8 «Нематеріальні активи». Визнання та оцінка нематеріальних активів. 

Документування господарських операцій з обліку нематеріальних активів. 

Характеристика рахунку 12 «Нематеріальні активи». 

Облік придбання (створення) та вибуття  нематеріальних активів. 

Амортизація нематеріальних активів. 
 

Змістовий модуль 2. Облік грошових коштів та дебіторської заборгованості 
 

Тема 8. Облік касових операцій 

Економічна сутність грошового обігу і розрахунків. Поняття грошових коштів, 

нормативне регулювання обігу грошових коштів та основні завдання їх обліку. 

Положення про ведення касових операцій у національній валюті в України, затверджене 

ухвалою Правління НБУ від 29.12.2017 р. № 148; 

Порядок оформлення касових операцій. Порядок ведення касової Книги. Ліміт 

залишку готівки в касі. 

Організація синтетичного обліку касових операцій. Характеристика рахунку 30 

«Готівка». Основні бухгалтерські проводки за рахунком 30 «Готівка». 

Здача виручки в банк та її оформлення. 

Інвентаризація каси. 

Облік інших грошових коштів. 
 

Тема 9. Облік операцій на поточному рахунку 

Основні поняття з обліку грошових коштів на рахунках в банках. Порядок 

відкриття поточних рахунків у банку.  

Характеристика рахунку 31 «Рахунки в банках». Відображення руху грошових 

коштів на рахунках бухгалтерського обліку.  

Документування руху грошових коштів на рахунках в банках. Виписки банку, їх 

перевірка та обробка. Платіжна інструкція призначення, вимоги до оформлення 
 

Тема 10. Облік товарної дебіторської заборгованості 

Визначення основних понять поточної дебіторської заборгованості. Структура 

П(С)БО 10 «Дебіторська заборгованість». Порядок визнання поточної дебіторської 

заборгованості. 

Характеристика рахунку 36 «Розрахунки з покупцями та замовниками». 

Відображення заборгованості покупців і замовників на рахунках бухгалтерського обліку 

та в облікових регістрах. 

Облік резерву сумнівних боргів та порядок його визначення відповідно до П(с)БО 

10»Дебіторська заборгованість». 
 

Тема 11 Облік нетоварної дебіторської заборгованості 

 Характеристика рахунку 37 «Розрахунки з різними дебіторами». Синтетичний і 

аналітичний облік іншої поточної дебіторської заборгованості. 

Облік  розрахунків за виданими авансами. 

Порядок документального оформлення та облік  розрахунків з підзвітними 

особами. 

Облік розрахунків за  нарахованими доходами. Облік розрахунків за претензіями. 

Облік розрахунків за відшкодуванням завданих збитків. Облік розрахунків за позиками 

та  кредитами. Облік  розрахунків з іншими дебіторами. 

Узагальнення інформації про дебіторську заборгованість в реєстрах 

бухгалтерського обліку. 
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Змістовий модуль 3. Облік виробничих запасів 

 

Тема 12. Визнання, документальне оформлення, облік надходження запасів 

Економічна сутність виробничих запасів та їх значення. Структура П(С)БО 9 

«Запаси» та основні терміни. Визнання та оцінка запасів. Оцінка запасів при їх 

надходженні. 

 Характеристика рахунків  з обліку запасів. Синтетичний і аналітичний облік 

запасів.   

Первинна документація з обліку запасів. Узагальнення інформації про запаси в 

облікових регістрах. 

 

Тема 13. Методи оцінки вибуття запасів 

Оцінка  і облік вибуття запасів. Характеристика методів оцінки вибуття запасів:  

метод ідентифікованої собівартості відповідної одиниці запасі; метод середньозваженої 

собівартості; метод собівартості перших за часом надходження запасів (ФІФО); метод 

нормативних затрат і метод оцінки за цінами продажу. 

 Оцінка запасів на дату балансу. Визначення чистої вартості реалізації запасів. 

 

Змістовий модуль 4. Особливості обліку товарних запасів  

в підприємствах торгівлі 

 

Тема 14. Організаційні основи, первинний та синтетичний облік товарних 

запасів 

Організаційно–правові засади бухгалтерського обліку в торгівлі. Організаційні 

форми торгівлі в умовах ринкової економіки. Загальні підстави організації роботи 

підприємств торгівлі. Ліцензування в торгівельній діяльності.  Договори поставки. 

Визнання та оцінка товарних запасів. Формування цін на товари в торгівлі. 

Особливості здійснення роздрібної торгівлі. 

Особливості документального оформлення та облік надходження товарів і тари. 

Синтетичний облік товарних запасів. Характеристика рахунку 28 «Товари». 

 

Тема 15. Облік реалізації товарів у роздрібній торгівлі 

Порядок відображення  в обліку реалізації товарів за продажними цінами. 

Порядок розподілу і списання торгової націнки на товари. Методика розрахунку 

середнього відсотка  торгової націнки. 

Кореспонденція рахунків з реалізації товарів. Облік реалізації товарів із 

використанням банківських платіжних карток. Облік операцій надання споживчого 

кредиту на товар та реалізації товарів у розстрочку фізичним особам. 

Облік товарів , прийнятих на комісію. Облік реалізації товарів поштою. 

Облік реалізації товарів через інтернет–магазини. Облік реалізації товарів зі 

знижкою. Облік іншого вибуття товарів. 

 

Тема 16. Облік витрат діяльності підприємств торгівлі 

Поняття, умови визнання та класифікація витрат. Облік витрат діяльності 

торговельних підприємств. Облік витрат операційної діяльності, адміністративних 

витрат, витрат на збут, витрат іншої діяльності. 

Основні завдання інвентаризації товарних запасів, порядок проведення. Товарні 

втрати та їх види. Особливості розрахунку розміру природних втрат та відображення в 

обліку нестач. 
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Тема 17. Особливості обліку в оптовій торгівлі 

Порядок обліку торгових операцій в оптовій торгівлі. 

Особливості документального оформлення операцій з надходження та 

оприбуткування товарів і тари. 

Організація складського обліку товарів і тари. 

Реалізація товарів та її відображення  в обліку. Облік іншого вибуття товарів. 

 

Змістовий модуль 5. Особливості обліку товарних запасів 

в закладах ресторанного господарства 
 

Тема 18. Особливості ціноутворення в закладах ресторанного господарства 

Організаційно–правові засади бухгалтерського обліку в закладах ресторанного 

господарства. Загальні підстави організації роботи підприємств ресторанного 

господарства. Типи, заклади ресторанного господарства. Сертифікація продукції. 

Організація обліку в закладах ресторанного господарства. 

Формування облікової ціни сировини і товарів, що надійшли на підприємство. 

Калькулювання цін. Збірник рецептур страв, його склад і призначення. 
 

Тема 19. Облік сировини та продуктів на складі 

Документальне оформлення руху продуктів і сировини на складах (у коморах). 

Аналітичний облік товарів на складах. Синтетичний облік надходження та 

відпуску сировини і продуктів. 

Порядок проведення інвентаризації у коморі. Особливості розрахунку на 

списання природних втрат. Складання звіряльної відомості. 
 

Тема 20. Облік виробництва і реалізації продуктів і товарів в ЗРГ 

Документальне оформлення руху сировини і товарів на кухні. 

Синтетичний облік виробництва і реалізації продукції власного виробництва. 

Звітність матеріально–відповідальних осіб на виробництві. Порядок складання 

Звіту про рух продуктів та тари на кухні. 

 

Змістовий модуль 6. Облік витрат виробництва і готової продукції 
 

Тема 21. Класифікація витрат за економічними елементами 

Класифікація групування витрат за економічними елементами. Характеристика 

матеріальних витрат, витрат на оплату праці, відрахувань на соціальні заходи, амортизації 

та інших витрат. 

Характеристика рахунків класу 8 «Витрати за елементами». 
 

Тема 22. Облік виробничої собівартості готової продукції 

Поняття, види та класифікація витрат підприємства. 

Визначення та склад виробничої собівартості готової продукції. 

Характеристика загальновиробничих витрат (ЗВВ), їх склад,  класифікація ЗВВ на 

постійні та змінні. 

Методика розподілу загальновиробничих витрат. 

Облік витрат і калькулювання виробничої собівартості на рахунках 
 

Тема 23. Калькуляція собівартості готової продукції 

Поняття собівартості продукції. 

Види собівартості продукції та їх характеристика 

Характеристика основних методів калькулювання собівартості продукції. 
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Тема 24. Облік готової продукції 

Поняття та завдання обліку готової продукції. 

Документальне оформлення руху готової продукції та порядок ведення 

складського обліку. Побудова обліку готової продукції. Оцінювання готової продукції. 

Синтетичний облік готової продукції та розрахунок фактичної виробничої собівартості. 

 

Змістовий модуль 7. Облік зобов’язань 

 

Тема 25. Облік довгострокових зобов’язань 

Економічний зміст довгострокових зобов’язань. Поняття зобов’язань та їх 

класифікація. Структура  П(С)БО «Зобов’язання». Загальна характеристика 

довгострокових зобов’язань. Характеристика рахунків класу 5 «Довгострокові 

зобов’язання». 

Облік довгострокових зобов’язань за кредитами банку. Кредитні 

взаємовідносини. 

Відстрочені податкові зобов’язання. 
 

Тема 26. Облік короткострокових зобов’язань і позик 

Поняття та класифікація короткострокових зобов’язань. Документування 

господарських операцій. 

Облік короткострокових кредитів. Характеристика рахунків 60 «Короткострокові  

позики», 61 «Поточна заборгованість за довгостроковими зобов’язаннями». 

Облік поточної заборгованості за довгостроковими зобов’язаннями. 

Облік короткострокових векселів виданих. Характеристика рахунку 62 

«Короткострокові векселі видані». 
 

Тема 27. Облік розрахунків з постачальниками та підрядниками 

Основні положення розрахунків з постачальниками та підрядниками. Сутність 

постачання. Призначення обліку розрахунків із постачальниками. 

Документальне оформлення операцій з постачальниками і підрядниками. 

Облік розрахунків з постачальниками і підрядниками. 

Нестачі при отриманні товарно–матеріальних цінностей і їх облік. 
 

Тема 28. Облік розрахунків з бюджетом за податками і платежами 

Характеристика рахунку 64 “Розрахунки за податками і платежами”. 

Облік розрахунків за податком на прибуток: ставка, порядок розрахунку та 

відображення в обліку. 

Облік розрахунків за податком на додану вартість. Податковий кредит та 

податкові зобов’язання. Ставки ПДВ. 

Облік інших податків і зборів. 

 

Тема 29.Облік розрахунків по інших операціях 

Облік розрахунків з учасниками. Дивіденди, їх види та характеристика. 

Характеристика рахунку 67 «Розрахунки з учасниками, кошти клієнтів». Облік 

розрахунків за іншими операціями. Характеристика рахунку 68 «Розрахунки за іншими 

операціями». 

Облік розрахунків з дочірніми підприємствами. 

Облік на субрахунках  684 «Розрахунки за нарахованими відсотками», 685 

«Розрахунки з іншими кредиторами». 

Облік доходів майбутніх періодів. 
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Змістовий модуль 8. Облік праці та її оплати 
 

Тема 30. Заробітна плата  та її регулювання 

Економічний зміст і завдання обліку праці та її оплати. Законодавче  регулювання 

обліку праці та її оплати.  Закон України « Про оплату праці» від 24.03.1995 р. № 108/95: 

структура та зміст. 

 Мінімальна заробітна плата. 

Порядок діловодства регулювання нарахування заробітної плати. 

Облік використання робочого часу. 
 

Тема 31. Організація оплати праці 

Структура фонду оплати праці. Склад основної, додаткової оплати праці,  

компенсаційні та заохочувальні виплати.  

Тарифна система оплати праці. 

Форми і системи оплати праці. Характеристика погодинної та відрядної форми 

оплати праці.  Відмінності систем оплати праці. 
 

Тема 32. Порядок нарахування доплат і надбавок 

Поняття та класифікація доплат і надбавок. 

Порядок нарахування доплат і надбавок. 

Виплати, які не включаються до фонду оплати праці. 
 

Тема 33. Розрахунок середньої заробітної плати 

Нормативно-правове регулювання розрахунку середньої заробітної плати та види 

оплати праці за невідпрацьований час. Порядок обчислення середньої заробітної плати, 

затверджений постановою КМУ від 08.02.1995 № 100 (із змінами). 

Оплата відпусток. Закон України «Про відпустки» від 15.11.1996 р. № 504/96–ВР 

(із змінами). 

Обчислення середньої заробітної плати в інших випадках. 
 

Тема 34. Утримання із заробітної плати 

Нормативна база та види утримань із заробітної плати. Обов’язкові (податки, 

збори) та добровільні (за заявою працівника) утримання із заробітної плати. 

Податок на доходи фізичних осіб: ставки, об’єкт оподаткування, податкові 

соціальні пільги. Військовий збір. Максимальний розмір утримань. 

 Порядок розрахунку утримань. 
 

Тема 35. Облік розрахунків з оплати праці 

Первинна документація з обліку праці та її оплати. 

Характеристика рахунку 66 “Розрахунки з оплати праці”. Синтетичний облік 

розрахунків з оплати праці. 

Основні бухгалтерські проводки за рахунком 66 “Розрахунки з оплати праці”. 

Аналітичний облік розрахунків з оплати праці. 
 

Тема 36. Облік розрахунків за соціальним страхуванням 

Нормативно-правове регулювання соціального страхування. Закон України "Про 

збір та облік єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соціальне страхування" від 

08.07.2010 №2464–УІ (із змінами). 

Закон України "Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування" (щодо 

лікарняних та інших видів допомог) від 23.09.1999 р. № 1105 – ХІУ. 
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Порядок обчислення середньої заробітної плати (доходу, грошового 

забезпечення) для розрахунку виплат за загальнообов'язковим державним соціальним 

страхуванням, затверджений постановою КМУ від 26.09.2001 р. № 1266 (із змінами). 

Облік допомоги по тимчасовій непрацездатності. Нормативне регулювання та 

фінансування. Розрахунковий період та формула розрахунку. Джерела фінансування 

лікарняних. 

Облік Єдиного соціального внеску (ЄСВ). Платники, об’єкт та база нарахування. 

Ставки та особливі правила (мінімальний страховий внесок, максимальна база). 

Бухгалтерський облік операцій з ЄСВ. 

 

Змістовий модуль 9. Облік власного капіталу 
 

Тема 37. Власний капітал та облік його формування 

Власний капітал: визначення, функції. Визначення поняття, основна облікова 

формула, функції капіталу. Поділ капіталу на вкладений і накопичений. Складові 

власного капіталу. Характеристика елементів власного капіталу. 

Оцінка елементів капіталу. Методика оцінки власного капіталу.  

Облік зареєстрованого (пайового)  капіталу. Розмір мінімального розміру 

статутного капіталу різних видів товариств. Документальне оформлення операцій. 

Характеристика рахунку 40 «Зареєстрований (пайовий) капітал». 

 Облік змін статутного капіталу. 
 

Тема 38. Облік інших складових власного капіталу 

Формування та облік додаткового та резервного капіталів. Розмір відрахувань до 

резервного капіталу. Використання коштів резервного капіталу. 

Облік неоплаченого та вилученого капіталів.  

Облік нерозподіленого прибутку. Характеристика рахунків обліку інших 

складових власного капіталу. 
 

Тема 39. Облік забезпечення зобов’язань 

Основні поняття та склад забезпечень. 

Оцінка забезпечень. Створення резервів. 

Характеристика рахунку 47 «Забезпечення майбутніх витрат і платежів». 

Відображення в обліку операцій з забезпечення зобов’язань. 

Забезпечення виплат відпусток. Порядок визначення відсотку відрахувань у 

резерв відпусток. 

 

Змістовий модуль 10. Облік фінансових інвестицій 

 

Тема 40. Облік довгострокових фінансових інвестицій 

Інвестиції: поняття та оцінка. Мета здійснення фінансових інвестицій. 

Положення(стандарт) бухгалтерського обліку 12 «Інвестиції». Види фінансових 

інвестицій. Джерела фінансових вкладень. Оцінка фінансових інвестицій за видами. 

Пов’язані особи.  

Характеристика рахунку 14 "Довгострокові фінансові інвестиції". 

Відображення довгострокових фінансових інвестицій на рахунках 

бухгалтерського обліку. 

Внески до статутного капіталу інших підприємств. Витрати на придбання акцій 

інших підприємств. 
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Тема 41. Облік поточних фінансових інвестицій 

Поняття та види інвестицій. Мета здійснення фінансових інвестицій. Форми 

фінансового інвестування. Види оцінки цінних паперів: оцінка інвестицій при придбанні; 

на дату балансу; при вибутті. 

Організація обліку фінансових інвестицій згідно з П(с)БО 12 “Фінансові 

інвестиції”. 

Документування господарських операцій і аналітичний облік фінансових 

інвестицій. 

 

Змістовий модуль 11. Облік доходів, витрат та 

фінансових результатів діяльності 

 

Тема 42. Формування та облік доходів за видами діяльності 

Основні вимоги до визнання, складу та оцінки доходів. Положення (стандарт) 

бухгалтерського обліку 15 «Дохід». 

Критерії визнання доходів. 

Класифікація доходів підприємства. Операційна, інша операційна , інвестиційна 

та фінансова діяльність. 
 

Тема 43. Облік доходів операційної  діяльності 

Класифікація доходів від операційної діяльності відповідно до вимог П(С)БО 15 

«Дохід». 

 Характеристика рахунку 70 «Доходи від реалізації» а його субрахунків. 

Синтетичний облік операцій з доходами від реалізації. Аналітичний облік доходів. 

Облік доходів від іншої операційної діяльності. Характеристика рахунку 71 

«Інший операційний дохід» та його субрахунків. 
 

Тема 44. Облік доходів від іншої діяльності 

Класифікація доходів від іншої діяльності.  Облік доходу від участі в капіталі, 

іншого фінансового доходу та інших доходів. Характеристика рахунків 7–го класу.  
 

Тема 45. Загальні підходи до формування та обліку витрат 

Основні вимоги до визнання та оцінки витрат. Положення (стандарт) 

бухгалтерського обліку 16 «Витрати». Критерії визнання витрат. 

Класифікація витрат відповідно до вимог П(С)БО 16 «Витрати». 

Формування та облік собівартості реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг). 

Характеристика рахунку 90 «Собівартість реалізації». 

Облік загальновиробничих витрат. . Змінні та постійні загальновиробничі 

витрати. Розподілені та нерозподілені  загальновиробничі витрати. Характеристика 

рахунку 91 «Загальновиробничі витрати».  
 

Тема 46. Облік операційних витрат 

Поняття витрат звітного періоду, їх класифікація відповідно П(С)БО 16 

«Витрати». 

 Склад та облік адміністративних витрат. Характеристика рахунку 92 

«Адміністративні витрати». 

 Склад та облік витрат на збут . Характеристика рахунку 93 «Витрати на збут». 

Облік інших операційних витрат, їх склад. Рахунок 94 « Інші витрати операційної 

діяльності». 
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Тема 47. Облік фінансових та витрат іншої діяльності 

Склад та облік фінансових витрат. Характеристика рахунку 95 «Фінансові 

витрати». Втрати від участі  в капіталі.  

Інші витрати та їх облік. Характеристика рахунку 97 «Інші витрати» 
 

Тема 48. Формування в обліку фінансових результатів діяльності 

підприємства 

 Поняття фінансових результатів та порядок їх формування. Порядок визначення 

фінансових результатів. 

Призначення та побудова рахунку 79 "Фінансові результати" та його субрахунків. 

Облік формування фінансових результатів діяльності .  

Відображення інформації про витрати, доходи та фінансові результати в 

облікових регістрах. 
 

Тема  49. Особливості формування обліку та використання нерозподіленого 

прибутку (непокритих збитків). 

Визначення кінцевого фінансового результату діяльності підприємства. Чистий 

прибуток. 

Призначення та побудова рахунку 44 «Нерозподілені прибутки (непокриті 

збитки) та його субрахунків. 

Розподіл прибутку. 

 

Основні поняття дисципліни: основні засоби, амортизація, нематеріальні активи, 

запаси, активи, основне виробництво, основна діяльність, постачальник, реалізація, 

товари, готівка, гроші, дебітори, банк, виписка банку, каса, кредитор, оцінка, рахунки, 

інвестиції, відсотки, власний капітал, дивіденди, забезпечення, зобов’язання, заробітна 

плата, витрати, доходи, фінансовий результат, прибуток, збитки. 

  

 

 

6. Теми лекцій 

 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість 

годин 

 ЗМ 1. Облік основних засобів та нематеріальних активів 14 

1. Тема 1. Необоротні матеріальні активи: склад, класифікація, первинний 

облік 
2 

2. Тема 2. Облік капітальних інвестицій 2 

3. Тема 3. Облік вибуття основних засобів 2 

4. Тема 4. Облік амортизації (зносу) основних засобів 2 

5. Тема 5. Облік інших необоротних активів 2 

6. Тема 6. Облік орендних операцій 2 

7. Тема 7. Облік нематеріальних активів  

a.  ЗМ 2. Облік грошових коштів та дебіторської заборгованості 8 

8. Тема 8. Облік касових операцій 2 

9. Тема 9. Облік операцій на поточному рахунку 2 

10. Тема 10. Облік товарної дебіторської заборгованості 2 

11. Тема 11. Облік нетоварної дебіторської заборгованості 2 
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a.  ЗМ 3. Облік виробничих запасів 4 

12. Тема 12. Визнання, документальне оформлення, облік надходження 

запасів 
2 

13. Тема 13. Методи оцінки вибуття запасів 2 

 ЗМ 4. Особливості обліку товарних запасів в підприємствах торгівлі 8 

14. Тема 14. Організаційні основи, первинний та синтетичний облік товарних 

запасів 
2 

15. Тема 15. Облік реалізації товарів у роздрібній торгівлі 2 

16. Тема 16. Облік витрат діяльності торгівельних підприємств 2 

17. Тема 17. Особливості обліку в оптовій торгівлі 2 

a.  ЗМ 5.  Особливості обліку товарних запасів в закладах ресторанного 

господарства 
6 

18. Тема 18. Особливості ціноутворення в закладах ресторанного 

господарства 
2 

19. Тема 19. Облік сировини та продуктів на складі ЗРГ 2 

20. Тема 20. Облік виробництва та реалізації продукції і товарів в ЗРГ 2 

 ЗМ 6. Облік витрат виробництва 8 

21.  Тема 21. Класифікація витрат за економічними елементами 2 

22.  Тема 22. Облік виробничої собівартості готової продукції 2 

23.  Тема 23. Калькуляція собівартості готової продукції 2 

24.  Тема 24. Облік готової продукції 2 

  ЗМ 7. Облік зобов’язань 10 

25.  Тема 25. Облік довгострокових зобов’язань 2 

26.  Тема 26. Облік короткострокових зобов’язань і позик 2 

27.  Тема 27. Облік розрахунків з постачальниками та підрядниками 2 

28.  Тема 28. Облік розрахунків з бюджетом за податками і платежами 2 

29.  Тема 29. Облік розрахунків по інших операціях 2 

  ЗМ 8. Облік праці та її оплати 14 

30.  Тема 30. Заробітна плата та її регулювання 2 

31.  Тема 31. Організація оплати праці 2 

32.  Тема 32. Порядок нарахування доплат і надбавок 2 

33.  Тема 33. Розрахунок середньої заробітної плати 2 

34.  Тема 34. Утримання із заробітної плати 2 

35.  Тема 35. Облік розрахунків з оплати праці 2 

36.  Тема 36. Облік розрахунків за соціальним страхуванням 2 

  ЗМ 9. Облік власного капіталу 6 

37.  Тема 37. Власний капітал та облік  його формування 2 

38.  Тема 38. Облік інших складових власного капіталу 2 

39.  Тема 39. Облік забезпечення зобов’язань 2 
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  ЗМ 10. Облік фінансових інвестицій 4 

40.  Тема 40. Облік довгострокових фінансових інвестицій 2 

41.  Тема 41. Облік поточних фінансових інвестицій 2 

 ЗМ 11. Облік доходів, витрат та фінансових результатів діяльності 

підприємства 
15 

42.  Тема 42. Формування та облік доходів за видами діяльності 2 

43.  Тема 43. Облік доходів від операційної діяльності 2 

44.  Тема 44. Облік доходів від іншої діяльності 2 

45.  Тема 45. Загальні підходи до формування та обліку витрат 2 

46.  Тема 46. Облік операційних витрат 2 

47.  Тема 47. Облік фінансових та витрат іншої звичайної діяльності 2 

48.  Тема 48. Формування в обліку фінансових результатів діяльності 

підприємства 
2 

49.  Тема 49. Особливості формування, обліку та використання 

нерозподіленого прибутку (непокритих збитків) 
1 
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7. Теми лабораторних робіт 

 

Лабораторні роботи навчальним планом не передбачено. 

 

8. Теми практичних робіт 

 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість 

годин 

 ЗМ 1. Облік основних засобів та нематеріальних активів 6 

1. Тема 2. Систематизація операцій з надходження основних засобів 2 

2. Тема 3. Систематизація операцій з вибуття основних засобів 2 

3. Тема 4. Складання розрахунку амортизації основних засобів 2 

 ЗМ 2. Облік грошових коштів  та дебіторської заборгованості 4 

4. Тема 8. Облік касових операцій 2 

5. Тема 11. Визначення витрат на відрядження  2 

 ЗМ 3. Облік виробничих запасів 4 

6. Тема 12. Розв’язування вправ з обліку виробничих запасів 2 

7. Тема 13. Застосування різних методів оцінки запасів при їх вибутті 2 

 
ЗМ 4. Особливості обліку товарних запасів в підприємствах 

торгівлі 
2 

8. Тема 15. Рішення задач на синтетичний облік товарних націнок 2 

 
ЗМ 5. Особливості обліку товарних запасів  в закладах 

ресторанного господарства 
4 

9. 
Тема 19. Синтетичний облік операцій по обліку сировини та продуктів 

у коморі 
2 
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10. 
Тема 20. Складання кореспонденції рахунків з обліку готових страв на 

виробництві 
2 

 ЗМ 6. Облік витрат виробництва і готової продукції 4 

11. 
Тема 23. Визначення виробничої та повної собівартості готової 

продукції 
2 

12. Тема 24. Рішення вправ на синтетичний облік готової продукції 2 

 ЗМ 7. Облік зобов’язань 6 

13. Тема 26. Розв’язування вправ з обліку кредитів банку 2 

14. 
Тема 27. Обробка документів з обліку розрахунків з постачальниками 

та підрядниками 
2 

15 Тема 29. Розв’язування вправ з обліку інших поточних зобов’язань 2 

 ЗМ 8. Облік праці та її оплати 14 

16 
Тема 31.Визначення заробітку за погодинної та відрядної оплати 

праці 
2 

17. Тема 32. Нарахування доплат і надбавок 2 

18. Тема 33. Розрахунок оплати за середнім заробітком 2 

19. Тема 34. Розрахунок утримань із заробітної плати працівників 2 

20. Тема 35. Складання розрахунково–платіжної відомості 2 

21. Тема 35. Рішення вправ на синтетичний облік оплати праці 2 

22. 
Тема 36. Розв’язування вправ з обліку розрахунків за соціальним 

страхуванням 
2 

 ЗМ 9. Облік власного капіталу 4 

23. Тема 38. Розв’язування вправ з обліку власного капіталу 2 

24. Тема 39. Рішення вправ з обліку забезпечення зобов’язань 2 

 ЗМ 10. Облік фінансових інвестицій 2 

25. 
Тема 41. Розв’язування вправ на відображення в обліку операцій з 

поточними фінансовими інвестиціями 
2 

 
ЗМ 11. Облік доходів, витрат та фінансових результатів 

діяльності 
14 

26. Тема 43. Розв’язування вправ з обліку доходів діяльності 2 

27. Тема 44. Розв’язування вправ з обліку доходів діяльності 2 

28. Тема 46. Розв’язування вправ з обліку витрат діяльності 2 

29. Тема 47. Розв’язування вправ з обліку витрат діяльності 2 

30. 
Тема 48. Розв’язування вправ з визначення фінансового результату 

діяльності 
2 

31. 
Тема 48. Розв’язування вправ з  визначення фінансового результату 

діяльності 
2 

32. 
Тема 49. Розв’язування вправ з обліку нерозподіленого прибутку 

(непокритого збитку) 
2 
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9. Теми семінарських занять 

 

Семінарські заняття навчальним планом не передбачено     
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10. Самостійна робота 

 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість 

годин 

 ЗМ 1. Облік основних засобів та нематеріальних активів 12 

1. 
Тема 1.Склад та зміст Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 7 

«Основні засоби» 
2 

2. Тема 3. Облік ремонту основних засобів  2 

3. Тема 5. Документування операцій з іншими необоротними активами  2 

4. Тема 6. Склад та зміст П(С)БО 14 «Оренда» 2 

5. Тема 7. Склад та зміст П(С)БО 8 «Нематеріальні активи» 2 

6. Тема7. Документування операцій з обліку нематеріальних активів 2 

 ЗМ 2. Облік грошових коштів та дебіторської заборгованості 12 

7. 
Тема 8. Положення про ведення касових операцій у національній валюті в 

України, затверджене ухвалою Правління НБУ від 29.12.2017 р. № 148  
2 

8. Тема 8. Облік інших грошових коштів  2 

9. 
Тема 9. Облік операцій на поточному рахунку у безготівковій іноземній 

валюті 

2 

 

10. Тема 10. Склад та зміст П(С)БО 10 «Дебіторська заборгованість» 2 

11. 

Тема 11. Інструкція про службові відрядження в межах України та за 

кордон, затверджена МФУ від 13.03.1998 року (в редакції від 17.10.2025 № 

560) 

2 

12 
Тема 11. Облік розрахунків з іншими дебіторами (за нарахованими 

доходами; за позиками та кредитами; за претензіями та інші). 
2 

 ЗМ 3. Облік виробничих запасів 4 

13. Тема 12. Склад та зміст П(С)БО 9 «Запаси» 2 

14. 
Тема 13. Оцінка запасів на дату складання балансу. Визначення чистої 

вартості реалізації запасів  
2 

 ЗМ 4. Особливості обліку товарних запасів в підприємствах торгівлі 12 

15. Тема 14. Ліцензування торговельної діяльності. Договори поставки 2 

16. Тема 15. Облік реалізації товарів через інтернет–магазини, за замовленням. 2 

17. Тема 15. Облік реалізації зі знижками, іншого вибуття товарів, 2 

18. 
Тема 15. Облік повернення товарів покупцями; облік забезпечення 

гарантійних зобов’язань; облік тари та тарних матеріалів. 
2 

19. 
Тема 16. Основні завдання інвентаризації товарних запасів, порядок 

проведення. Товарні втрати. 
2 

20. Тема 17. Облік іншого вибуття в оптовій торгівлі 2 

 ЗМ 5. Особливості обліку товарних запасів в ЗРГ 6 

21. Тема 18.Звітність матеріально–відповідальної особи по складу (коморі) 2 

22. Тема 19.Складання розрахунку на списання  природних втрат  2 

23. Тема 20. Звітність матеріально–відповідальної особи на виробництві 2 

 ЗМ 6. Облік витрат виробництва і готової продукції 4 

24 Тема 24. Облік браку у виробництві 2 

25. Тема 24. Облік напівфабрикатів 2 

 ЗМ 7. Облік зобов’язань 10 

26. Тема 25. Склад та зміст П(С)БО 11 «Зобов’язання» 2 

27. Тема 26. Облік короткострокових векселів виданих 2 

28. Тема 27. Нестачі при  отриманні ТМЦ і їх облік 2 
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29. Тема 29. Облік розрахунків з дочірніми підприємствами. 2 

30. Тема 29. Доходи майбутніх періодів: особливості обліку 2 

 ЗМ 8. Облік праці та її оплати 14 

31 
Тема 30. Закон України «Про оплату праці» від 24.03.1995 р. № 108/95 (із 

змінами), структура і зміст 
2 

32. Тема 31. Тарифна система оплати праці 2 

33. 
Тема 33. Закон України «Про відпустки» від 15.11.1996 р. № 504/96–ВР (із 

змінами) 
2 

34. 
Тема 33. Порядок обчислення середньої заробітної плати, затверджений 

постановою КМУ від 08.02.1995 р. № 100 
2 

35. 
Тема 36. Закон України «Про загальнообов’язкове державне соціальне 

страхування» від 23.09.1999 р. № 1105–ХІУ 
2 

36. 

Тема 36. Закон України «Про збір та облік Єдиного внеску на 

загальнообов’язкове державне соціальне страхування» від 08.07.2010 р.№ 

2464-УІ (із змінами) 

2 

37. 

Тема 36. Порядок обчислення середньої заробітної плати (доходу, 

грошового забезпечення) для розрахунку виплат за загальнообов’язковим 

державним соціальним страхуванням, затверджений постановою КМУ від 

26.09.2001 р. № 1266 (із змінами) 

2 

 ЗМ 10. Облік фінансових інвестицій 1 

38 Тема 40. Склад та зміст П(С)БО 12 «Фінансові інвестиції» 1 

 ЗМ 11. Облік доходів, витрат та фінансових результатів діяльності 4 

39. Тема 42. Склад та зміст П(С)БО 15 «Дохід» 2 

40. Тема 45. Склад та зміст П(С)БО 16 «Витрати» 2 
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11. Засоби та форми контролю 

Оцінювання навчальної діяльності здобувачів освіти здійснюється шляхом 

поточного контролю, тематичної атестації та підсумкового контролю із 

застосуванням цифрових інструментів Google Workspace for Education. 

Поточний контроль передбачає фронтальне та індивідуальне опитування, 

тестування (Google Форми), виконання практичних завдань з використанням Google 

Документів, Презентацій. 

Контроль самостійної роботи здійснюється за допомогою усного та письмового 

опитування, підготовки повідомлень, виконання практичних завдань. 

Тематична атестація проводиться  відповідно до змістових модулів програми.  

Підсумковий контроль — екзамен , що включає комп’ютерне тестування (Google 

Форми) та практичне завдання. 

 

12. Критерії оцінювання результатів навчання 

 

Оцінювання результатів навчальної діяльності здобувачів освіти здійснюється за 

національною чотирибальною шкалою з урахуванням цифрового формату навчання і 

рівня сформованості компетентностей. Для відповідності стандартам ЕСТS у програмі 

подається довідкова таблиця переведення без фактичного застосування цього 

переведення при виставленні балів.  
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Таблиця відповідності результатів контролю знань здобувачів освіти, рівень 

знань яких оцінюється за 4-бальною шкалою, у системі ЕСТS 

 

За 4-бальною 

шкалою 

Оцінка в 

ЄКТС 
Критерії оцінювання 

5 (відмінно) A 

Здобувач освіти виявляє особливі творчі здібності, вміє 

самостійно здобувати знання, без допомоги викладача 

знаходить та опрацьовує необхідну інформацію, вміє 

використовувати набуті знання і вміння для прийняття 

рішень у нестандартних ситуаціях, переконливо аргументує 

відповіді, самостійно розкриває власні обдарування і нахили 

4 (добре) 

B 

Здобувач освіти вільно володіє вивченим обсягом матеріалу, 

застосовує його на практиці, вільно розв’язує вправи і задачі 

у стандартних ситуаціях, самостійно виправляє допущені 

помилки, кількість яких незначна 

C 

Здобувач освіти вміє зіставляти, узагальнювати, 

систематизувати інформацію під керівництвом викладача; в 

цілому самостійно застосовувати її на практиці; 

контролювати власну діяльність; виправляти помилки, серед 

яких є суттєві, добирати аргументи для підтвердження 

думок 

3 (задовільно) 

D 

Здобувач освіти відтворює значну частину теоретичного 

матеріалу, виявляє знання і розуміння основних положень; з 

допомогою викладача може аналізувати навчальний 

матеріал, виправляти помилки, серед яких є значна кількість 

суттєвих 

E 

Здобувач освіти володіє навчальним матеріалом на рівні, 

вищому за початковий, значну частину його відтворює на 

репродуктивному рівні 

2 (незадовільно) 

FX 

Здобувач освіти володіє матеріалом на рівні окремих 

фрагментів, що становлять незначну частину навчального 

матеріалу 

F 

Здобувач освіти володіє матеріалом на рівні елементарного 

розпізнання і відтворення окремих фактів, елементів, 

об’єктів 

 

Оцінка «5» (відмінно) / А. Здобувач демонструє повне, системне та глибоке 

засвоєння програмного матеріалу; вільно володіє термінологією фінансового обліку; 

правильно застосовує норми національних положень (стандартів) бухгалтерського 

обліку; аргументовано формулює висновки та може навести приклади господарських 

операцій 

При виконанні практичних робіт здобувач освіти всі облікові операції відображає 

коректно, виконує необхідні розрахунки точно та без помилок, самостійно. Звіти з 

практичних робіт оформлені відповідно до вимог, охайно, вчасно здані. 

За результатами тестування правильно відповідає на 90 –100 % питань. 

Добре (оцінка «4») / В – С. Здобувач освіти показує достатній рівень знання 

навчального матеріалу, у відповідях можливі окремі неточності, що не впливають на 

загальний зміст та які самостійно виправляє після уточнюючих питань; основні поняття 

та категорії засвоєні. 
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 В цілому самостійно і правильно виконує практичні завдання. В розрахунках 

допускає несуттєві помилки, що не мають суттєвого впливу на кінцевий результат. В 

деяких випадках потребує консультацій викладача. 

Завдання виконує у встановлені терміни, у повному обсязі. Звіти з практичних робіт 

оформлені відповідно до вимог, вчасно здані. 

За результатами тестування правильно відповідає на 75–89 % питань. 

Задовільно (оцінка «3» / D – E.Знання мають репродуктивний характер.  Здобувач 

володіє базовими теоретичними знаннями, але відповіді є неповними, фрагментарними; 

спостерігаються помилки у формулюваннях та труднощі у встановленні логічних 

зв’язків. 

При виконанні практичних робіт розв’язує завдання за зразками з частковим 

поясненням, у неповному обсязі. Допускає помилки в облікових записах або розрахунках, 

для виправлення яких потребує консультацій викладача. Порушуються терміни здачі 

звітів. 

За результатами тестування правильно відповідає на 50–74 % питань. 

Незадовільно (оцінка «2») / FX–F. Здобувач освіти не володіє навчальним 

матеріалом у достатньому обсязі, відповіді містять грубі помилки або відсутні; 

термінологія використовується неправильно або не використовується взагалі. 

Практичне завдання не виконано або виконано неправильно; допущені грубі 

помилки, що свідчать про відсутність  практичних навичок з фінансового обліку.  

За результатами тестування правильно відповідає менше, ніж на 50% питань. 

 

13. Методичне забезпечення 

1. Програма навчальної дисципліни. 

2. Силабус навчальної дисципліни. 

3. Конспекти лекцій. 

4. Екзаменаційний матеріал. 

5. Комп’ютерні презентації з тем програми. 

6. Тестові завдання з  тем програми. 

7. Методичні рекомендації до проведення практичних занять.  

8. Методичні рекомендації до самостійного вивчення. 

 

14. Рекомендована література 

Основна 

 

1. Верига Ю.А., Виноградова М.О., Гладких Т.В., Гусакова О.С., Пшенична А.Ж., 

Фірсова Н.В. Бухгалтерський облік: навчальний посібник. Київ: Центр учбової 

літератури, 2021,520 с. 

2. Лобода Н.О., Чабанюк О.М. Бухгалтерський облік: навчальний посібник. Київ: 

Алерта, 2022, 222 с. 

3. Блакита Г.В., Гладій І.О., Дзюба О.М., Бровко О.Т. Бухгалтерський облік в торгівлі 

та ресторанному господарстві: навчальний посібник. Київ: Центр учбової 

літератури, 2022, 288 с. 

4. Гордієнко Н.І.  Фінансовий облік: навчальний посібник. Харків: ХНУМГ ім 

Бекетова, 2023, 288 с. 

5. Мельник С., Горбан І., Марушко Н. Фінансовий облік і звітність: навчальний 

посібник. Львів: Львівський ДУВС, 2022, 388 с. 
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Додаткова 

 

1. Блакита Г.В., Ромашевська Н.О. Бухгалтерський облік: практикум. Навчальний 

посібник. Київ: Центр учбової літератури, 2021, 152 с. 

2. Гудзь Н.В., Денчук П.Н., Починок Н.В. Бухгалтерський облік: збірник задач і 

тестів. Тернопіль, 2019, 192 с. 

3. Слюсаренко В.Є. Практикум з бухгалтерського обліку. Навчальний посібник. Київ: 

Центр учбової літератури, 2024, 388 с. 

 

15. Інформаційні ресурси 

 

1. Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» від 

16.07.1999 р. № 996– ХІУ. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/996–14#Text 

2. План рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань і 

господарських операцій підприємств і організацій . Наказ МФУ від 30.11.1999р. № 

291.URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1557–11#Text 

3. Національні положення (стандарти) бухгалтерського обліку.  

URL : https://mof.gov.ua/uk/nacionalni–polozhennja1 

4. Податковий кодекс України. 

URL : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2755–17#Text с. 

5. Інструкція про службові відрядження в межах України та за кордон, затверджена 

МФУ від 13.03.1998 року (в редакції від 17.10.2023 № 560)/ URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0218–98#Text 

6. Положення про ведення касових операцій у національній валюті в України, 

затверджене ухвалою Правління НБУ від 29.12.2017 р. № 148/ URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0148500–17 

7. Закон України «Про оплату праці» від 24.03.1995 р. № 108/95 (із змінами), 

URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/108/95–%D0%B2%D1%80#Text 

8. Закон України «Про відпустки» від 15.11.1996 р. № 504/96–ВР (із змінами)/ 

URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/504/96–%D0%B2%D1%80#Text 

9. Закон України «Про збір та облік Єдиного внеску на загальнообов’язкове державне 

соціальне страхування» від 08.07.2010 р.№ 2464–УІ (із змінами) URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2464–17#Text 

10. Порядок обчислення середньої заробітної плати, затверджений постановою КМУ 

від 08.02.1995 р. № 100. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/100–95–

%D0%BF#Text 

11. Порядок обчислення середньої заробітної плати (доходу, грошового забезпечення) 

для розрахунку виплат за загальнообов’язковим державним соціальним 

страхуванням, затверджений постановою КМУ від 26.09.2001 р. № 1266 (із 

змінами) URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1266–2001–%D0%BF#Text 
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